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Geen 

 
Geachte leden van Provinciale Staten, 

 
Essentie / samenvatting: 
Graag verzoeken wij u om, naast deze brief, kennis te nemen van het Jaarverslag 2024 Jaarverslag Weerbaarheid provincie 

Utrecht: integriteit en ondermijning 2024. Dit online jaarverslag is in te zien via de volgende 

weblink:  https://magazine.provincie-utrecht.nl/jaarverslag-2024 

Dit is de vierde keer dat het ambtelijke jaarverslag over integriteit en ondermijning in deze vorm wordt aangeboden aan 

Provinciale Staten.  In de Ambtenarenwet 2017 (artikel 4) is vastgelegd welke verplichtingen op het gebied van integriteit 

gelden voor werkgevers en werknemers in de publieke sector. Onderdeel hiervan is het jaarlijks verantwoorden en openbaar 

maken van het gevoerde integriteitsbeleid. 

Inleiding: 
Elk jaar informeert de cvdK Provinciale Staten over de inspanningen welke in het kader van Integriteit, Veilige Publieke Taak 

en de aanpak Ondermijning het afgelopen jaar zijn verricht.  

Dit jaarverslag is vooral ambtelijk van aard, al wordt ook stilgestaan bij de activiteiten die voor politieke ambtsdragers zijn 

ondernomen.  

Er is bewust gekozen voor een integrale verslaglegging, omdat de aanpak zelf ook uitgaat van integrale samenwerking. Op 

deze manier wordt de informatie niet versnipperd aangeboden, maar wordt juist in samenhang getoond hoe de organisatie 

actief werkt aan een weerbare provincie Utrecht. In het verslag wordt inzichtelijk gemaakt welke preventieve maatregelen 

(aandacht voor bewustwording) zijn genomen. En hoe er gewerkt is om beleid en processen verder op orde te krijgen. Dit 

om integriteitsschendingen en ondermijnende criminaliteit te voorkomen. Integriteit en ondermijning zijn niet alleen de 

verantwoordelijkheid van de individuele ambtenaar of van de individuele politieke ambtsdrager, maar een gedeeld belang 

dat de hele organisatie en het bestuur in al zijn geledingen raakt.  

Een aantal aandachtspunten voor dit jaarverslag over 2024: 

De nieuwe naam van het jaarverslag is: weerbaarheid provincie Utrecht. Dit omdat weerbaarheid alle thema's omvat die in 

dit jaarverslag aan bod komen, breder dan alleen integriteit en ondermijning. Ook sluit deze nieuwe titel aan bij het doel wat 
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vanuit de diverse domeinen wordt nagestreefd: het vergroten van de weerbaarheid van de provincie Utrecht, zowel binnen 

de provinciale organisatie als binnen de Utrechtse gemeenten en waterschappen.  

Dit jaar is een nieuw thema toegevoegd aan het jaarverslag: agressie door derden. Dit onderwerp is van groot belang, omdat 

ambtenaren en politieke ambtsdragers steeds vaker te maken krijgen met verbale en fysieke agressie, zowel in hun 

professionele omgeving als online. Agressie kan een bedreiging vormen voor een veilige en integere werkomgeving en 

daarmee ook voor het goed functioneren van het openbaar bestuur. Door dit thema op te nemen in het jaarverslag, wordt 

erkend dat het tegengaan van agressie een essentieel onderdeel is van een weerbare overheid. Uit het jaarverslag blijkt de 

extra inzet die sinds 2024 op dit thema is gepleegd.  

Ook is te lezen dat het aantal gesprekken van de vertrouwenspersonen voor de ambtelijke organisatie hoger is. Dit betekent 

niet dat het minder goed gaat met de organisatie. De vertrouwenspersonen hebben aandacht besteed aan hun bekendheid 

en medewerkers weten hen te vinden. Ook voor een eenmalig vertrouwelijk gesprek.  

Net als het aantal gesprekken van de vertrouwenspersonen, is ook het aantal gemelde datalekken in 2024 hoger dan het jaar 

daarvoor. Ook hiervoor geldt dat er vanuit de disciplines Informatieveiligheid en Privacy veel wordt gedaan aan training en 

bewustwording. Dat medewerkers een datalek beter herkennen en beter weten waar zij die moeten melden, zal zeker ook 

van invloed zijn op deze toename. 

Vervolgprocedure / voortgang: 
Het jaarverslag zal, zoals voorgaande jaren, gepubliceerd worden op de website van de provincie Utrecht.  
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