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DATUM 20-7-2018 

AAN Cie BEM  

VAN Gedeputeerde D.D. Straat 

DOORKIESNUMMER Klik hier als u tekst wilt invoeren. 

ONDERWERP Beëindiging dienstverband Hans Goedhart 

 

 

Geachte leden van de commissie BEM,  

 

Hierbij informeer ik u over de opvolging van het buitengewoon verlof van de heer Hans Goedhart. 

 

De provincie Utrecht en Hans Goedhart zijn in goed gezamenlijk overleg overeengekomen dat zijn dienstverband 

wordt beëindigd per 1 augustus 2018. Zolang hij nog geen andere werkzaamheden heeft gevonden maakt hij 

aanspraak op de WW-regeling, inclusief het boven- en nawettelijk deel zoals dat volgens de CAP (Collectieve 

Arbeidsvoorwaardenregeling Provincies) geldt bij een ontslag op andere gronden. Dit betekent een uitkering op 

basis van 80 % van het daadwerkelijk verdiende laatste salaris in het eerste jaar van werkloosheid. Mocht de 

werkloosheid daarna nog voortduren, dan daalt de uitkering naar 70% van het laatst verdiende salaris. Deze 

uitkering loopt door tot aan zijn pensioen. Uiteraard gelden de normale verplichtingen om zo snel mogelijk weer 

aan het werk te komen voor zowel Hans Goedhart (beschikbaarheid en sollicitatie) als GS (re-integratie 

begeleiding).   

 

Daarnaast is aan hem een ontslagvergoeding toegekend van € 75.000 euro, als gedeeltelijke compensatie voor 

gederfde inkomsten en pensioenrechten. Deze vergoeding is éénmalig en ligt binnen de norm van de WNT (Wet 

Normering Topinkomens). Hans Goedhart was in dienst van de Provincie Utrecht als provinciesecretaris en 

algemeen directeur en vanaf februari 2018 met buitengewoon verlof. Hans Goedhart geeft zelf in een korte 

verklaring aan de medewerkers aan dat het nu tijd is om af te sluiten en vooruit te kijken. In dezelfde verklaring 

bedanken wij hem voor zijn inzet. 

 

 

 

 


