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Samenvatting

Op 18 februari 2008 hebben Provinciale staten het Actieplan Duurzaamheid vastgesteld.

Het Actieplan Duurzaamheid wil de provinciale organisatie en haar stakeholders inspireren tot het
zetten van stappen op het gebied van duurzame ontwikkeling. Initiatieven in deze richting
ondersteunen we met als doel deze een trede hoger op de duurzaamheidladder (DO-ladder) te krijgen.
Daarnaast wordt het maken van een duurzame afweging een vast aandachtpunt binnen beleid,
uitvoering en bedrijfsvoering. Het Actieplan Duurzaamheid richt zich op verschillende
beleidsterreinen en op de bedrijfsvoering. Daarmee is het vergelijkbaar met het Programma Klimaat
Op Orde. Daar waar het Klimaatprogramma zich focust op de Planet kant van duurzaamheid streeft
het Actieplan Duurzaamheid naar een integrale invulling van People, Planet en Profit.

Deze rapportage geeft de stand van zaken per 31 maart 2008 weer.

Doelen

= Zelf het goede voorbeeld geven door (onder andere) een duurzame bedrijfsvoering

* Duurzaamheid tot een belangrijk afwegingscriterium maken voor al onze beslissingen en acties;
het actieprogramma biedt hier de benodigde gereedschappen voor

* Onze externe partners stimuleren en ondersteunen bij hun duurzame ambities

Financién:

2008 2009 2010 2011 Totaal per

activiteit

Uitwerken DO-ladder € 77.000 -- -- -- € 77.000
Verduurzamen bestaande € 125.000 € 1.625.000 € 1.625.000 € 1.625.000 € 5.000.000
projecten
Nieuwe projecten € 125.000 € 1.625.000 € 1.625.000 € 1.625.000 € 5.000.000
Ambitiestatement LvDOen | €  45.000 € 65.000 € 65.000 € 65.000 €  240.000
uitvoering “leeractiviteiten”
Communicatie en € 75.000 € 125.000 € 125.000 € 125.000 €  450.000
voorlichting
Monitoring en € 70.000 € 60.000 €  60.000 € 60.000 € 250.000
verslaglegging
Totaal per jaar € 517.000 € 3.500.000 € 3.500.000 € 3.500.000 €11.017.000

In het Actieplan staan een 6-tal activiteiten beschreven. Als deze activiteiten zijn uitgevoerd is het
volgende klaar:

- een afwegingskader duurzaamheid voor beleid, uitvoering en bedrijfsvoering van de Provincie
Utrecht, een voorstel voor invoering en gebruik

- Een lijst met duurzame provinciale projecten die we nog beter willen maken door er meer
duurzaamheidaspecten aan toe te voegen. De acties die daarvoor nodig zijn staan beschreven en
begroot.

- Subsidiekader en verordening waarmee we middelen kunnen toekennen aan projecten van externe
partijen om deze duurzamer te maken. Inventarisatielijst met mogelijke projecten

- Lijst van projecten waarbinnen we “leren” als stimuleringsinstrument naar duurzaamheid willen
inzetten en beschreven de wijze waarop

- Set aan communicatie-instrumenten en de organisatie van de communicatie

- De wijze waarop de voortgang van het Actieplan wordt gemeten en een beschrijving van de
startsituatie (nulmeting)

Naar verwachting hebben we deze acties in oktober 2008 afgerond en kan de uitvoering van start.
Hieronder staat per actie beschreven wat de stand van zaken op 31 maart is.




Voortgang

Afwegingskader: DO-ladder

Doel

Inhoud en methodiek ontwikkelen die gebruikt gaat worden bij het zichtbaar
maken van het duurzaamheidniveau van verschillende activiteiten, projecten en
beleidsvoornemens.

Eindproduct

Voorstel voor afwegingskader en wijze van gebruik en invoering

Voortgang

Concept afwegingskader is eind maart opgeleverd.

In drie sessie is ambtelijk de inhoud rondom het begrip duurzaamheid vanuit
diverse beleidsterreinen benoemd. We hebben nu per duurzaamheidaspect
benoemd waar een voorstel of plan vanuit de Provincie Utrecht aan bij dient te
dragen. Tevens is een vorm voor dit kader verkent: hoe moet zo'n
afwegingskader er uit zien om ook gebruikt te kunnen worden en ook om
daadwerkelijk meer duurzaamheid in onze voorstellen, projecten en handelen
te krijgen. De zwaarte van bepaalde aspecten bij de afweging is hierin nog niet
meegenomen. De bedoeling uiteindelijk is dat bij het doorlopen van de
duurzaamheidaspecten een beeld ontstaat in van de scoren op People, Planet,
Profit.

Vervolg

Ontwikkelde versie wordt verder in de organisatie uitgezet en besproken.
Discussie over zwaarte van duurzaamheidaspecten starten

Financién

65.000,- verplicht

Verduurzamen van bestaande projecten

Doel

Bestaande projecten en activiteiten binnen de organisatie bij de diverse
beleidsvelden beoordelen op duurzaamheid en een treetje hoger op de ladder
krijgen.

Eindproduct

Projectenlijst met beschrijving van extra inspanningen vanuit het
duurzaamheidprogramma

Voortgang

Selectie van bestaand projecten en verkenning van kansen voor verduurzaming
start op 3 april.

Alle afdelingen en teams zijn uitgenodigd te komen met projecten die zij
zouden willen verduurzamen. Denk hierbij aan uiteenlopende projecten op het
gebied van wonen, wegenaanleg, landbouw, maatschappelijk verantwoord
ondernemen personeelsbeleid, inkopen enz. De projecten worden in een viertal
sessies in april besproken

Vervolg

Projecten plaatsen op de DO-ladder: hoe duurzaam vindt men ze nu. Benoemen
van duurzaamheid kansen om ze hoger op de ladder te krijgen en inschatting
van bijbehorende kosten

Financién

Geen verplichtingen

Nieuwe projecten

Doel

Stimuleren van nicuwe initiatieven en creativiteit bij onze externe relaties
(gemeenten, bedrijven en maatschappelijke organisaties)

Eindproduct Subsidiekader en verordening voor projecten van externen
Eerste tranche projecten

Voortgang Eerste verkenning van de mogelijkheden om subsidiekader en verordening te
koppelen aan soortgelijke subsidies.

Vervolg Indien nodig Subsidieverordening opstellen.
Verkennen en stimuleren van initiatieven bij externe relaties

Financién Geen verplichtingen




Leren voor Duurzame Ontwikkeling

Doel

Koppelen van ondersteunende en inspirerende leer- en participatie trajecten aan
deze duurzaamheidprojecten

Eindproduct

Lijst met projecten op het gebied van stimuleren kennis en vaardigheden
- gekoppeld aan actieplan duurzaamheid

- vanuit een ander duurzaamheidkader

- vanuit burgerinitiatieven

Voortgang

Ambities voor Leertrajecten zijn geformuleerd

Provinciaal Ambitiestatement is opgesteld en opgestuurd naar LNV

Na goedkeuring door LNV ontvangen we € 512.000,- voor het ontwikkelen
van leer- en participatietrajecten t.b.v.

o Projecten die kennis en vaardigheden inbrengen binnen Actieplan
Duurzaamheid activiteiten (Actieplan projecten)

o Projecten met een nadruk op leerdoelen gekoppeld aan concrete
acties m.b.t. duurzame ontwikkeling in relatie tot klimaat, MVO,
Plattelandsontwikkeling, bouwen & wonen (Bottum-up
projecten)

o Projecten gericht op verduurzaming van de samenleving via
burgerinitiatieven.

Vervolg

Na toekenning subsidie vanuit LNV programma kenbaar maken en op zoek
naar projecten

Financién

Geen verplichtingen

Voorlichting

Doel

Partijen met wie wij binnen dit programma gaan samenwerken betrokken
houden en met elkaar verbinden, derden door het programma inspireren.

Eindproduct

Communicatie infrastructuur

Voortgang

Communicatie en voorlichtingsstrategie moet nog worden vormgegeven in
relatie met het programma Klimaat op Orde.

Voor het interne bewustwordingstraject en draagvlak bij externe relaties is een
plan opgesteld. Gaat in april van start met een eerste ronde langs projectleiders
intern, management en een selectie van externe partijen. Reacties en opgedane
informatie zijn input voor communicatie strategie en producten

Vervolg

Ontwikkelen van communicatie-instrumenten en organisatie

Financién

37.000,- verplicht

Monitoring

Doel

Verantwoording afleggen over onze vorderingen op het gebied van
duurzaamheid

Eindproduct

Wijze van monitoring, nulmeting, relatie met duurzaamheidmonitor Telos

Voortgang

Er is gestart om samen met de Nationale Jeugd Raad een vragenronde binnen
de organisatie uit te voeren. Onder de titel Sustainable Questions Sustainable
Solutions (SQSS) gaan jongeren de beleving van duurzaamheid in de
provinciale organisatie in kaart brengen (nulmeting)

Verkenning samenwerking met andere provincies is gestart

Vervolg

Uitvoering SQSS in mei

Ontwikkelen van een monitoring systeem dat toepasbaar is voor zeer
uiteenlopende projecten. Een systeem dat inzicht geeft in de resultaten maar
ook de uitwerking van projecten inspireert.

Financién

Geen verplichtingen




Overall conclusies:

Per 31 maart:

- is het afwegingskader in concept klaar

- zijn afdelingen bezig met het verkennen van duurzaamheidkansen voor hun projecten

- is het Ambitiestatement Leren voor Duurzame Ontwikkeling klaar en is een aanvraag voor subsidie
LvDO bij het ministerie van LNV ingediend.

- dienen juridische kaders, communicatiestructuur en monitoring nog te worden ontwikkeld



