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OPRICHTING VERENIGING
Concept d.d. 4 februari 2011

Op [●]
tweeduizend elf, verschijnt voor mij,
Martine Bijkerk, notaris te Amsterdam:
[●],
handelend krachtens schriftelijke volmacht van:
I. Imperial College of Science, Technology and Medicine, een 

rechtspersoon opgericht middels de Royal Charter naar het recht van 
Engeland en Wales, gevestigd te Exhibition Road, South Kensington, London 
SW7 2AZ, Verenigd Koninkrijk
("Lid I"); en

II. Technische Universiteit Delft, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 
gevestigd te (2628 CN) Delft, Stevinweg 1, 5e etage, ingeschreven bij het 
handelsregister van de Kamers van Koophandel onder nummer 27364265
("Lid II").

(Lid I en Lid II hierna tevens gezamenlijk te noemen "Oprichters").
De Oprichters verklaren hierbij een vereniging op te richten, waarvoor de volgende 
statuten gelden:
Artikel 1. Definities
1.1. In deze statuten hebben de volgende termen de navolgende betekenis: 

- Algemene Vergadering: het Orgaan bestaande uit de Core Partners en 
de Vertegenwoordiger of Vertegenwoordigers van de Vergadering van 
Gelieerden, alsmede het samenkomen van deze personen in een 
vergadering;

- Bedrijfsplan: het Bedrijfsplan dat geldt voor een bepaalde 
subsidieperiode zoals als bijlage aangehecht aan de desbetreffende 
Subsidieovereenkomst;

- Bestuur: het bestuur van de Vereniging;
- Bestuurslid (Bestuursleden): Lid(Leden) van het Bestuur;
- BW: het Burgerlijk Wetboek;
- Co-Location Centre: een groep Core Partners, Gelieerde Partners en 

KIC Supporters binnen een regio, erkend door de Vereniging na 
voorafgaande goedkeuring door de Algemene Vergadering krachtens 
artikel 13.2 sublid j.;

- Core Partner: een lid van de Vereniging, zoals bedoeld in het BW;
- Dagen: kalenderdagen;
- EIT: European Institute of Technology and Innovation, opgericht op 
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grond van EEG-verordening 294/2008 van het Europese Parlement en 
de Raad van elf maart tweeduizend acht;

- Executive Team: het Orgaan beschreven in artikel 16; 
- Gelieerde Partner: een rechtspersoon die als zodanig overeenkomstig 

artikel 6 door het Bestuur is benoemd;
- Interne Overeenkomst: de overeenkomst tussen de Vereniging en een 

Core Partner of Gelieerde Partner, waarin de belangrijkste voorwaarden 
die gelden voor elke financiering door middel van een EIT-subsidie aan 
de Core Partner of Gelieerde Partner, zoals deze overeenkomst van tijd 
tot tijd door de Vereniging wordt genoemd;

- KIC Community: alle Core Partners, Gelieerde Partners en KIC 
Supporters;

- KIC Supporters: organisaties die in overeenstemming met het 
Reglement de status van KIC Supporters hebben gekregen;

- Orgaan: een term die geldt voor het Bestuur, de Algemene Vergadering
en de Vergadering van Gelieerde Partners;

- Raamovereenkomst voor Partners: de overeenkomst tussen het EIT 
en de Vereniging waarin de contractuele relatie tussen het EIT en de 
Vereniging wordt beschreven;

- Regional Innovation and Implementation Communities: een 
thematisch verbonden groep Core Partners, Gelieerde Partners en KIC 
Supporters, erkend door de Vereniging na voorafgaande goedkeuring 
van de Algemene Vergadering overeenkomstig artikel 13.2 sublid j.;

- Reglement: de interne voorschriften van de Vereniging, die aanvullende 
regels geven voor de Vereniging, het Bestuur, het Executive Team, de 
Core Partners, de Algemene Vergadering, de Gelieerde Partners en de 
Vergadering van Gelieerde Partners zoals beschreven in artikel 21;

- schriftelijk: elk document verzonden en ontvangen door moderne 
communicatiemiddelen of dat schriftelijk kan worden overlegd;

- Statuten: de statuten van de Vereniging;
- Subsidieovereenkomst: de jaarlijkse overeenkomst tussen het EIT en 

de Vereniging waarin de voorwaarden zijn vastgelegd onder welke een 
subsidie van het EIT aan de Vereniging beschikbaar wordt gesteld;

- Subsidieovereenkomst voor Partner: de overeenkomst jaarlijks 
overeengekomen/bijgewerkt tussen de Vereniging en elke Core Partner 
of Gelieerde Partner in elk jaar waarin de Core Partner of Gelieerde 
Partner activiteiten verricht waarvoor EIT-financiering (of andere 
financiering van de Vereniging) zal worden aangewend, waarin in detail 
de activiteiten van de Core Partner of de Gelieerde Partner tijdens de 
desbetreffende subsidieperiode worden beschreven, hoe deze 
overeenkomst ook van tijd tot tijd door de Vereniging wordt genoemd;
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- Vereniging: deze vereniging;
- Vergadering van Gelieerde Partners: het Orgaan bestaande uit de 

Gelieerde Partners alsmede het bijeenkomen van de Gelieerde Partners 
in een vergadering; en

- Vertegenwoordiger van de Vergadering van Gelieerden: elke persoon 
benoemd overeenkomstig artikel 6.6 om de Vergadering van Gelieerde 
Partners bij een Algemene Vergadering te vertegenwoordigen.

Artikel 2. Naam en statutaire vestiging 
2.1. De naam van de Vereniging is: Association Climate-KIC.
2.2. De Vereniging heeft haar zetel te Delft.
Artikel 3. Doel 
3.1. Het doel van de Vereniging is het leveren van een bijdrage aan de innovaties 

op het gebied van vermindering van en aanpassing aan klimaatverandering. 
De Vereniging is of zal worden erkend door het EIT als een essentieel 
onderdeel van de Knowledge and Innovation Community op het gebied van 
vermindering van en aanpassing aan klimaatverandering (de "Climate-KIC").
De Vereniging is de rechtspersoon middels welke de Climate-KIC haar 
doelen kan bereiken en waarvan de doelstellingen zijn:
a. het stimuleren van onderzoek, onderwijs en innovatie op het gebied van 

vermindering van en aanpassing aan klimaatverandering, noodzakelijk 
voor economische en sociale transformatie als reactie op de mondiale 
klimaatverandering;

b. het creëren van een sterke groep bedrijven, onderzoekers, publieke 
organisaties en studenten van wereldklasse die nauw samenwerken om 
oplossingen te bieden voor gedefinieerde en zorgvuldig geselecteerde 
projecten, waarin belangrijke innovatie-uitdagingen met betrekking tot 
klimaatverandering worden behandeld; en

c. om alles te doen dat in de ruimste zin van het woord in verband staat 
met of bevorderlijk kan zijn voor het bereiken van deze doelstellingen en 
dat in overeenstemming is met alle bestaande of toekomstige 
verplichtingen van de Vereniging jegens het EIT.

3.2. De Vereniging zal zich aanvankelijk richten op het bereiken van excellentie 
op vier gebieden van innovatie:
a. klimaatverandering beoordelen en de aanjagers ervan beheersen;
b. overgang naar koolstofarme, veerkrachtige steden;
c. adaptief waterbeheer; en
d. koolstofvrije productiesystemen;
door een innovatieweb te creëren dat gebaseerd is op de volgende vier 
pijlers:

(i) pan-Europese onderzoeks- en innovatieprogramma's die over de 
gehele innovatieketen met elkaar verbonden zijn;
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(ii) ondernemend onderwijsprogramma's als onderdeel van een 
praktijkgemeenschap;

(iii) innovatie-ecosystemen opgebouwd rond Co-Location Centres; en
(iv) brede innovatienetwerken: het delen en verspreiden van kennis.

3.3. De Vereniging streeft ernaar deze doelstellingen te bereiken door onder meer 
het beheer van haar kapitaal en het op elke denkbare manier mogelijk maken 
van samenwerking tussen de Core Partners en Gelieerde Partners en 
waarvoor de Vereniging financiële middelen zal verstrekken.

Artikel 4. Financiering
4.1. De activiteiten van de Vereniging worden gefinancierd door:

a. lidmaatschapsgeld betaald door Core Partners;
b. toetredingsgeld betaald door Gelieerde Partners;
c. financiering ontvangen van het EIT;
d. financiering ontvangen van de Core Partners en Gelieerde Partners;
e. subsidies en bijdragen;
f. donaties, erfstellingen en legaten; en
g. alle overige ontvangen activa of inkomsten.

4.2. Vermogen verkregen door erfstelling van de Vereniging kan uitsluitend door 
de Vereniging worden aanvaard onder voorrecht van boedelbeschrijving.

4.3. Elke Core Partner zal jaarlijks een bedrag aan lidmaatschapsgeld betalen 
vast te stellen door de Algemene Vergadering na een voorstel daartoe van 
het Bestuur. Het Bestuur is in specifieke omstandigheden bevoegd om een 
Core Partner te ontslaan van de verplichting om een 
lidmaatschapsvergoeding te betalen of om het bedrag van het door een Core 
Partner verschuldigde lidmaatschapsgeld te verlagen.

4.4. Elke Gelieerde Partner zal jaarlijks een bedrag aan toetredingsgeld betalen 
vast te stellen door de Algemene Vergadering na een voorstel daartoe van 
het Bestuur. Het Bestuur is in specifieke omstandigheden bevoegd om een 
Gelieerde Partner te ontslaan van de verplichting om toetredingsgeld te 
betalen of om het door een Gelieerde Partner verschuldigde bedrag van de 
toetredingsvergoeding te verlagen.

Artikel 5. Core Partners
5.1. Core Partners van de Vereniging zijn rechtspersonen die voldoen aan de in 

het Reglement gespecificeerde lidmaatschapsvereisten en worden toegelaten
krachtens dit artikel 5.

5.2. Na toelating van de nieuwe Core Partner wordt deze geclassificeerd als een 
Academische Core Partner of Niet-academische Core Partner, hetgeen na de 
aanvraag wordt gespecificeerd. Behalve voor zover anders vermeld in deze 
Statuten is elke Academische Core Partner en elke Niet-academische Core 
Partner in alle opzichten gelijk en hebben zij gelijke rechten.

5.3. Lidmaatschapsaanvragen dienen schriftelijk bij het Bestuur te worden 
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ingediend. Het Bestuur zal zo spoedig mogelijk een besluit nemen over de 
aanvraag.

5.4. Toelating van een nieuwe Core Partner geschiedt middels een besluit van het 
Bestuur, na voorafgaande goedkeuring door de Algemene Vergadering.

5.5. Nadat het Bestuur overeenkomstig artikel 5.4 heeft besloten of de aanvrager
als Core Partner wordt toegelaten of afgewezen wordt de aanvrager daarvan 
zo spoedig mogelijk schriftelijk in kennis gesteld. Als de aanvrager als Core 
Partner wordt afgewezen heeft hij het recht om een lidmaatschapsaanvraag 
bij de Algemene Vergadering in te dienen.

5.6. Een verkrijgende rechtspersoon kan na een juridische fusie met, of een 
juridische splitsing van, een Core Partner uitsluitend lid worden van de 
Vereniging na voorafgaande goedkeuring van de Algemene Vergadering. 

Artikel 6. Gelieerde Partners
6.1. De Vereniging kan Gelieerde Partners hebben. Gelieerde Partners zijn 

rechtspersonen die voldoen aan de in het Reglement gespecificeerde 
vereisten voor Gelieerde Partners en worden in overeenstemming met dit 
artikel 6 benoemd.

6.2. Een aanvraag om een Gelieerde Partner te worden dient schriftelijk bij het 
Bestuur te worden ingediend. Het Bestuur zal zo spoedig mogelijk een 
beslissing nemen over de aanvraag.

6.3. Nieuwe Gelieerde Partners worden benoemd door een besluit van het 
Bestuur.

6.4. Nadat het Bestuur overeenkomstig artikel 6.3 heeft besloten of de aanvrager 
als Gelieerde Partner wordt toegelaten of afgewezen wordt de aanvrager 
daarvan zo spoedig mogelijk schriftelijk in kennis gesteld. Als de aanvrager 
als Gelieerde Partner wordt afgewezen heeft hij het recht om een 
lidmaatschapsaanvraag bij de Algemene Vergadering in te dienen.

6.5. De Vergadering van Gelieerde Partners komt minimaal eens per jaar bijeen of 
zoveel vaker als het Bestuur bepaalt. 

6.6. De Vergadering van Gelieerde Partners kan, in overeenstemming met de in 
het Reglement beschreven procedure, één of meer werknemers en partners 
van de Gelieerde Partners benoemen tot vertegenwoordiger (elk daarvan een 
"Vertegenwoordiger van de Vergadering van Gelieerden"). Een 
Vertegenwoordiger van de Vergadering van Gelieerden kan de Algemene
Vergadering bijwonen, er het woord voeren en stemmen namens de 
Vergadering van Gelieerde Partners. Het totale aantal Vertegenwoordigers 
van de Vergadering van Gelieerden is één (1), of een ander aantal zoals van 
tijd tot tijd vastgesteld door middel van een besluit van de Algemene 
Vergadering, doch minimaal één (1). Een Vertegenwoordiger van de 
Vergadering van Gelieerden kan door de Vergadering van Gelieerde Partners
worden verwijderd, overeenkomstig de procedure beschreven in het 
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Reglement.
6.7. Het is Gelieerde Partners niet toegestaan om de Algemene Vergadering bij te 

wonen, er het woord te voeren of te stemmen.
6.8. In het Reglement worden de vergaderingen, het beleid, de procedures, 

rechten en plichten en bevoegdheden van de Gelieerde Partners geregeld.
Artikel 7. Ledenregister
7.1. Het Bestuur houdt op zodanige wijze een ledenregister bij dat op elk moment 

kan worden vastgesteld wie de Core Partners, de Gelieerde Partners en de 
Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden zijn. In het 
ledenregister worden de namen en adressen van alle Core Partners en hun 
respectievelijk classificatie (zoals beschreven in artikel 5.2.) en de namen en 
adressen van alle Gelieerde Partners en Vertegenwoordigers van de 
Vergadering van Gelieerden vastgelegd. 

Artikel 8. Oproeping, mededelingen
8.1. Elke Core Partner, Gelieerde Partner en Vertegenwoordiger van de 

Vergadering van Gelieerden dient haar adres schriftelijk aan de Vereniging 
op te geven.

8.2. Oproepingen, mededelingen, berichten en in het algemeen alle 
kennisgevingen aan de Core Partners, de Gelieerde Partners en 
Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden dienen schriftelijk te 
geschieden aan het door hen opgegeven adres.

8.3. Oproepingen, mededelingen, berichten en in het algemeen alle 
kennisgevingen aan de Vereniging en diens Organen dienen schriftelijk te 
geschieden aan het adres van de Vereniging.

Artikel 9. Beëindiging van het lidmaatschap van een Core Partner
9.1. Het lidmaatschap van een Core Partner eindigt:

a. na opzegging door de Core Partner overeenkomstig artikel 9.2 of artikel 
9.3;

b. wanneer de Core Partner ophoudt te bestaan anders dan door een 
juridische fusie of een juridische splitsing die is goedgekeurd zoals 
vermeld in artikel 5.6;

c. na opzegging door de Vereniging overeenkomstig artikel 9.2 of artikel 
9.3; of

d. na verwijdering in opdracht van het Bestuur.
9.2. De Core Partner dient de opzeggingskennisgeving per aangetekende brief 

naar het adres van het Bestuur te sturen:
a. voor het einde van het boekjaar, met inachtneming van een 

opzeggingsperiode van minimaal vier (4) weken, in geval van bezwaren 
tegen een Subsidieovereenkomst of Bedrijfsplan voor het nieuwe 
boekjaar die niet aan de orde zijn gesteld; deze opzegging zal aan het 
einde van het desbetreffende boekjaar in werking treden. Indien een 
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opzeggingstermijn van minder dan vier (4) weken in acht is genomen 
treedt de beëindiging aan het einde van het nieuwe boekjaar in werking;

b. in elk andere geval: met inachtneming van een opzeggingstermijn van 
minimaal zes (6) maanden, na afloop van welke periode de beëindiging 
in werking treedt;

9.3. Een Core Partner kan diens lidmaatschap met onmiddellijke ingang 
beëindigen indien het niet redelijkerwijs van de Core Partner verlangd kan 
worden dat deze haar lidmaatschap voortzet.

9.4. Het Bestuur houdt een register van opzeggingen bij in de volgorde waarin zij 
zijn ontvangen.

9.5. De Vereniging kan het lidmaatschap van een Core Partner opzeggen indien:
a. niet redelijkerwijs van de Vereniging kan worden verlangd dat zij het 

lidmaatschap van de desbetreffende Core Partner voortzet; 
b. de Core Partner niet meer voldoet aan de lidmaatschapsvereisten

vermeld in artikel 5.1 van deze Statuten;
c. de Core Partner het jaarlijkse lidmaatschapsgeld niet voldoet binnen vier 

(4) weken na een verzoek daartoe van het Bestuur; 
d. de Interne Overeenkomst of de Subsidieovereenkomst van de Core 

Partner met de Vereniging is beëindigd;
e. de Core Partner haar verplichtingen voortvloeiend uit deze Statuten, het 

Reglement, voorschriften opgesteld door de Vereniging, de Interne 
Overeenkomst van de Core Partner of de Subsidieovereenkomst van de 
Core Partner met de Vereniging schendt;

f. de Core Partner de Vereniging op onredelijke wijze benadeelt; of
g. aan de Core Partner surseance van betalingen is verleend of de Core 

Partner failliet is verklaard of soortgelijke maatregelen tegen de Core 
Partner zijn getroffen onder buitenlands recht.

9.6. Opzegging door de Vereniging geschiedt door het Bestuur. Het Bestuur stelt 
in elk individuele geval vast of de beëindiging met onmiddellijke ingang of op 
een door het Bestuur vast te stellen datum zal plaatsvinden. Een Core 
Partner die een opzegging heeft ontvangen kan binnen een (1) maand na 
ontvangst van de opzegging bij de Algemene Vergadering tegen de 
beëindiging in beroep gaan. Tijdens de beroepsperiode en in afwachting 
daarvan wordt de Core Partner geschorst en mag de Core Partner geen stem 
uitbrengen tijdens de Algemene Vergadering.

9.7. Opdracht tot verwijdering kan uitsluitend worden gegeven indien een Core 
Partner deze Statuten, het Reglement of besluiten van de Vereniging heeft 
geschonden of de Vereniging op onredelijke wijze heeft benadeeld.

9.8. Verwijdering geschiedt door het Bestuur. De desbetreffende Core Partner
wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk in kennis gesteld van het besluit tot 
verwijdering en de redenen waarop dit is gebaseerd. De desbetreffende Core 
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Partner kan binnen een (1) maand na ontvangst van zulke schriftelijke 
kennisgeving bij de Algemene Vergadering tegen deze beëindiging in beroep 
gaan. Tijdens de periode van het beroep en in afwachting daarvan wordt de 
Core Partner geschorst en mag geen stem uitbrengen tijdens een Algemene 
Vergadering. Verwijdering vindt onmiddellijk plaats na de beroepsperiode van 
één (1) maand of, indien later, indien en wanneer het beroep is afgewezen.

9.9. Indien het lidmaatschap tijdens het lopende boekjaar eindigt blijven eventuele 
nog niet betaalde jaarlijkse lidmaatschapsvergoedingen verschuldigd. Reeds 
betaalde jaarlijkse lidmaatschapsvergoedingen worden niet terugbetaald.

Artikel 10. Beëindiging van benoeming tot Gelieerde Partner
10.1. De bepalingen van artikel 9 zijn van toepassing op beëindiging van de 

benoeming tot Gelieerde Partner, alsof elke verwijzing naar een Core 
Partner, lidmaatschap of lidmaatschapsgeld een verwijzing is naar een 
Gelieerde Partner, respectievelijk benoeming tot een Gelieerde Partner of 
toetredingsgeld

10.2. De Benoeming tot Gelieerde Partner wordt beëindigd als de Gelieerde 
Partner wordt benoemd tot Core Partner en deze benoeming door de 
Algemene Vergadering is goedgekeurd overeenkomstig artikel 5.

Artikel 11. Bestuur
11.1. De Vereniging heeft een Bestuur, bestaande uit:

- vier (4) Bestuursleden A, van wie elk een werknemer dient te zijn van, of 
gelieerd dient te zijn aan een Academische Core Partner;

- vier (4) Bestuursleden B, van wie elk een werknemer dient te zijn van, of 
gelieerd dient te zijn aan een Niet-academische Core Partner; en

- één (1) Bestuurslid C, die werknemer dient te zijn van, of gelieerd dient 
te zijn aan een Core Partner.

11.2. Core Partners kunnen niet benoemd worden tot Bestuurslid. Alleen 
individuele personen kunnen Bestuurslid zijn. 

11.3. De term "Bestuurslid" in deze Statuten betekent een Bestuurslid A, een 
Bestuurslid B en een Bestuurslid C, tenzij dit in de Statuten anders wordt 
gespecificeerd.

11.4. Personen die overeenkomstig artikel 11.5 en 11.6 of op grond van artikel 11.7
zijn voorgedragen kunnen door de Algemene Vergadering tot Bestuurslid 
worden benoemd.

11.5. Elk Co-Location Centre kan één persoon als Bestuurslid A en één persoon 
als Bestuurslid B voordragen.

11.6. Elke Regional Innovation and Implementation Community kan een persoon
als Bestuurslid C voordragen. 

11.7. Indien binnen drie (3) maanden nadat een vacature is ontstaan geen 
voordracht heeft plaatsgevonden overeenkomstig artikel 11.5 of artikel 11.6, 
dan kan de Algemene Vergadering elke persoon benoemen die voldoet aan 
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de relevante criteria van artikel 11.1 om de vacature te vervullen.
11.8. Behoudens eerdere beëindiging op grond van artikel 15 worden 

Bestuursleden benoemd voor een maximale termijn van drie (3) jaar. 
Bestuursleden treden periodiek af in overeenstemming met een
rotatieschema vastgelegd in het Reglement. Bestuursleden die zijn benoemd 
om vacatures te vervullen die anders dan door aftreding vanwege het 
rotatieschema op grond van dit artikel 11.8 zijn ontstaan treden af op de 
datum die in het rotatieschema aan hun voorgangers is toegewezen. In 
afwijking van het voorgaande blijft een Bestuurslid dat door rotatie aftreedt in 
functie tot een ander Bestuurslid is benoemd om zijn plaats in te nemen.

11.9. Bestuursleden kunnen één keer worden herbenoemd.
11.10. Bestuursleden kunnen op elk moment door de Algemene Vergadering worden 

geschorst. Gedurende een schorsing mag het Bestuurslid geen stem 
uitbrengen bij een Bestuursvergadering en mag hij de Vereniging niet 
vertegenwoordigen.
De totale periode van een schorsing, met inbegrip van eventuele verlenging, 
is maximaal drie (3) maanden. 

11.11. Het Bestuur benoemt een van de Bestuursleden tot voorzitter van het 
Bestuur.

11.12. Indien om welke reden dan ook een of meer functies in het Bestuur vacant 
zijn, vormt het overgebleven Bestuurslid, of vormen de overgebleven 
Bestuursleden een bevoegd orgaan onder de verplichting om te zorgen dat 
de vacature of vacatures zo spoedig mogelijk worden vervuld.

11.13. Indien geen Bestuurslid beschikbaar is of in staat is tot handelen, berust het 
bestuur van de Vereniging tijdelijk bij een daartoe door de Vergadering 
benoemde persoon.

11.14. Indien een Bestuurslid een belang of plicht heeft die tegenstrijdig kan zijn aan 
de belangen van de Vereniging, dient het Bestuurslid deze tegenstrijdigheid 
mee te delen en het gehele beleid met betrekking tot tegenstrijdige belangen 
dat van tijd tot tijd door de Algemene Vergadering of het Bestuur wordt 
gespecificeerd na te leven.

Artikel 12. Bestuursvergaderingen en besluiten
12.1. Bestuursvergaderingen worden gehouden op een steeds door de 

Bestuursvoorzitter bepaalde plaats.
12.2. Vergaderingen worden gehouden wanneer de Bestuursvoorzitter dit wenselijk 

acht of indien een van de andere Bestuursleden een schriftelijk verzoek 
daartoe bij de voorzitter heeft ingediend, met gedetailleerde opgave van de te 
bespreken agendaonderwerpen. Indien de voorzitter de vergadering niet 
zodanig bijeenroept dat zij binnen drie weken na ontvangst van het verzoek 
wordt gehouden, kan het Bestuurslid dat om de vergadering heeft verzocht de 
vergadering zelf bijeenroepen op een door hem te bepalen locatie en met 
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inachtneming van de vereiste formaliteiten.
12.3. Behalve zoals bepaald in artikel 12.2 worden vergaderingen minimaal vier (4) 

dagen van tevoren schriftelijk door de voorzitter bijeengeroepen, waarbij de 
dag van de oproeping en die van de vergadering niet worden meegerekend. 

12.4. Op de oproeping worden de plaats, datum en tijd van de vergadering en de te 
bespreken agendaonderwerpen vermeld. 

12.5. Zelfs indien niet aan de regels die in de Statuten en het Reglement zijn 
vastgelegd met betrekking tot het bijeenroepen en houden van vergaderingen 
is voldaan, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle naar voren 
gebrachte onderwerpen, mits alle Bestuursleden die in functie zijn aanwezig 
zijn en door een officiële stemming is bevestigd geen van hen bezwaar heeft 
tegen het nemen van besluiten tijdens de desbetreffende vergadering. 

12.6. Vergaderingen worden voorgezeten door de Bestuursvoorzitter; indien hij 
afwezig is benoemen de aanwezigen bij een vergadering een voorzitter.

12.7. De notulen van elke vergadering worden gehouden door een persoon die bij 
de vergadering door de voorzitter tot secretaris is benoemd. De notulen 
worden door de voorzitter van de vergadering vastgesteld en ondertekend.

12.8. Besluiten van het Bestuur kunnen uitsluitend geldig worden genomen tijdens 
een vergadering waarbij de meerderheid van de Bestuursleden die in functie 
zijn, waaronder minimaal één Bestuurslid A en minimaal één Bestuurslid B 
aanwezig zijn. 

12.9. Een Bestuurslid kan tijdens een vergadering vertegenwoordigd worden door 
een ander Bestuurslid, mits laatstgenoemde een schriftelijke volmacht 
overlegt in een door de voorzitter van de vergadering geaccepteerde vorm.

12.10. Een gelijktijdige verbinding van telefonische of audiovisuele 
communicatiefaciliteiten door de meerderheid van de Bestuursleden die in 
functie zijn, waaronder minimaal één Bestuurslid A en minimaal één 
Bestuurslid B, waar ter wereld zij zich ook bevinden en ongeacht of dit 
geschiedt in combinatie met een fysieke vergadering of niet, zal geacht 
worden een Bestuursvergadering te zijn gedurende de duur van de 
verbinding, mits alle Bestuursleden op de hoogte zijn van de te nemen 
besluiten. De notulen van de het behandelde ondertekend door de voorzitter 
strekt tot voldoende bewijs van de behandelde zaken en naleving van de 
vereiste formaliteiten.

12.11. Besluiten van het Bestuur kunnen, in plaats van tijdens een vergadering 
schriftelijk worden genomen, mits alle Bestuursleden op de hoogte zijn van 
de te nemen besluiten en geen van hen bezwaar heeft gemaakt tegen de 
wijze waarop deze besluiten worden genomen. 

12.12. Tijdens Bestuursvergaderingen heeft elk Bestuurslid één stem. Alle besluiten 
van het Bestuur worden genomen met een meerderheid van de geldige 
stemmen. Indien de stemmen staken beslist de voorzitter.
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12.13. Alle stemmingen tijdens vergaderingen zijn mondeling, tenzij de voorzitter 
van de vergadering een schriftelijke stemming wenselijk acht of een van de 
personen die het recht heeft om te stemmen dit verzoekt voordat de 
stemming plaatsvindt. Schriftelijke stemming vindt plaats middels 
ongetekende gesloten briefjes.

12.14. Blanco stemmen worden als niet uitgebracht aangemerkt. 
12.15. Tenzij het Bestuur anders besluit zal de CEO Bestuursvergaderingen 

bijwonen, waarbij hij het recht heeft om een adviserende stem uit te brengen.
Artikel 13. Bevoegdheden van het Bestuur
13.1. Het Bestuur is belast met het bestuur van de Vereniging.
13.2. Voor alle besluiten van het Bestuur over de volgende onderwerpen is 

voorafgaande toestemming van de Algemene Vergadering vereist:
a. toelating nieuwe Core Partners;
b. vaststelling en wijziging van het Bedrijfsplan;
c. aangaan en wijzigen van de Subsidieovereenkomst;
d. aangaan en wijzigen van de Raamovereenkomst voor Partners;
e. vaststelling en wijziging van de jaarlijkse begroting;
f. besluiten met betrekking tot algehele strategie en ontwikkeling van de 

Vereniging;
g. vaststelling en wijziging van het model van de Interne Overeenkomst en 

Partner Subsidieovereenkomst, te sluiten door de Vereniging met de 
Core Partners en Gelieerde Partners;

h. het aangaan van overeenkomsten ter verkrijging, vervreemding of 
bezwaring van registergoederen;

i. het aangaan van overeenkomsten, waarbij de Vereniging zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 
zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt;

j. erkenning van nieuwe Co-Location Centres en Regional Innovation and 
Implementation Communities; 

k. het overeenkomstig artikel 5.6 verlenen van goedkeuring aan een Core 
Partner die voornemens is een juridische fusie of splitsing aan te gaan; 

l. andere handelingen, vastgesteld en duidelijk gedefinieerd door de 
Algemene Vergadering en schriftelijk onder de aandacht van het Bestuur 
gebracht.

Het uitblijven van goedkeuring zoals gedefinieerd in dit lid laat de 
bevoegdheden van het Bestuur of de Bestuursleden om de Vereniging te 
vertegenwoordigen onverlet. 

Artikel 14. Vertegenwoordiging van de Vereniging 
14.1. Behalve voor zover wettelijk anders bepaald kan het Bestuur de Vereniging 

vertegenwoordigen. De Vereniging kan tevens vertegenwoordigd worden 
door:
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a. de CEO, zelfstandig handelend; of
b. twee gezamenlijk handelende Bestuursleden.

14.2. Het Bestuur kan anderen een volmacht verlenen om de Vereniging te 
vertegenwoordigen binnen de in de desbetreffende volmacht weergegeven 
grenzen.

14.3. In geval van een belangenconflict tussen de Vereniging en een Bestuurslid 
dient het desbetreffende Bestuurslid de Algemene Vergadering zo spoedig 
als redelijkerwijs mogelijk is in kennis te stellen van het conflict en dient de 
Algemene Vergadering de gelegenheid te krijgen om een of meer personen 
aan te wijzen om in de specifieke omstandigheden de Vereniging te 
vertegenwoordigen. De Algemene Vergadering kan ervoor kiezen om het 
conflict te desisteren en het Bestuurslid ondanks het conflict toe te staan de 
Vereniging in de genoemde omstandigheden te vertegenwoordigen.

Artikel 15. Beëindiging van lidmaatschap van het Bestuur
15.1. Het lidmaatschap van een Bestuurslid wordt beëindigd:

a. door het overlijden van het Bestuurslid;
b. indien het Bestuurslid de vrije beschikking over zijn vermogen verliest;
c. wanneer het Bestuurslid het Bestuur schriftelijk in kennis stelt van zijn 

aftreden;
d. door aftreden vanwege rotatie overeenkomstig artikel 11.8; of
e. door ontslag door de Algemene Vergadering indien het Bestuurslid niet 

meer voldoet aan een vereiste vermeld in artikel 11.1, of enige andere 
reden.

Artikel 16. Executive Team
16.1. De Vereniging heeft een Executive Team, dat werkzaam is onder 

verantwoordelijkheid van, en met delegatie van bevoegdheid door het 
Bestuur. Het Executive Team is belast met het dagelijkse bestuur van de 
Vereniging en het Bestuur zal assisteren bij het opstellen van de jaarlijkse 
strategie, het Bedrijfsplan, de Subsidieovereenkomst, de begroting en de 
jaarrekening.

16.2. Het Bestuur zal de leden van het Executive Team benoemen overeenkomstig 
het Reglement en het aantal leden van het Executive Team vaststellen. Het 
Bestuur kan met inachtneming van het Reglement de leden van het Executive 
Team ontslaan en schorsen.

16.3. Eén lid van het Executive Team wordt door het Bestuur benoemd tot CEO en 
één tot CFO. 

16.4. De samenstelling, rechten, plichten en bevoegdheden van het Executive 
Team zijn in het Reglement geregeld.

Artikel 17. Boekjaar, jaarrekening en jaarverslag
17.1. Het boekjaar van de Vereniging valt samen met het kalenderjaar. 
17.2. Het Bestuur stelt de jaarrekening op, die bestaat uit de balans en een winst-
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en verliesrekening en een toelichting, binnen zes (6) maanden na het einde 
van elke boekjaar, tenzij de Algemene Vergadering wegens bijzondere 
omstandigheden een verlenging verleent tot maximaal vijf (5) maanden. De 
jaarrekening moet door alle Bestuursleden worden ondertekend. Het 
ontbreken van een handtekening en de reden daarvoor dienen uitdrukkelijk te 
worden vermeld. Tenzij de bepalingen van artikel 2:403 DCC op de 
Vereniging van toepassing zijn, stelt het Bestuur binnen bovengenoemde 
periode ook een jaarrekening op. 

17.3. Een registeraccountant of een accountantskantoor met registeraccountants, 
zal, zoals gedefinieerd in artikel 2:393 lid 1 BW en in opdracht van de 
Algemene Vergadering de jaarrekening controleren en indien dit is opgesteld, 
ook het jaarverslag vervaardigd door het Bestuur, en over de jaarrekening en 
het jaarverslag een rapport en verklaring verstrekken 

17.4. De jaarrekening dient door de Algemene Vergadering te worden vastgesteld. 
17.5. Indien en voor zover dit door de Nederlandse wet wordt vereist zal de 

Vereniging de jaarrekening bij het handelsregister voor het publiek ter inzage 
leggen. 

Artikel 18. Algemene Vergadering
18.1. De jaarlijkse Algemene Vergadering wordt elk jaar binnen zes (6) maanden 

na afloop van het boekjaar gehouden. Tijdens deze vergadering - tenzij de 
periode in het voorgaande artikel 17.2 is verlengd in overeenstemming met 
de bepalingen van dat artikel - zullen de zaken die aan de orde worden 
gesteld onder meer de volgende omvatten: 
- het jaarverslag;
- vaststelling van de jaarrekening;
- het verlenen van decharge aan de Bestuursleden voor aansprakelijkheid 

voor het door hen gevoerde bestuur in het voorgaande boekjaar; en
- de opdracht aan de accountant vermeld in artikel 17.3.

18.2. Naast de jaarlijkse Algemene Vergadering dient er elk jaar minimaal nog een 
Algemene Vergadering te worden gehouden. Andere Algemene 
Vergaderingen worden zo vaak gehouden als het Bestuur wenselijk acht of
op grond van de wet of deze Statuten verplicht is te doen.

18.3. Op schriftelijk verzoek van minimaal het aantal Core Partners en 
Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden dat bevoegd is om 
tijdens een Algemene Vergadering een tiende (1/10) van de stemmen uit te 
brengen, is het Bestuur verplicht om een Algemene Vergadering bijeen te 
roepen die binnen een periode van maximaal vier (4) weken na het indienen 
van het verzoek moet worden gehouden. Indien niet binnen veertien (14) 
dagen aan het verzoek is voldaan, kunnen de aanvragers zelf een Algemene 
Vergadering bijeenroepen overeenkomstig artikel 18.5 en artikel 18.6 of 
middels een advertentie in minimaal één veelgelezen krant in de plaats waar 
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de statutaire vestiging van de Vereniging zich bevindt, met inachtneming van 
de kennisgevingsperiode voor het bijeenroepen van een Algemene 
Vergadering vermeld in artikel 18.5. Vervolgens kunnen de aanvragers het 
voorzitterschap van die Algemene Vergadering en het houden van de notulen 
aan andere partijen dan Bestuursleden toewijzen.

18.4. De Algemene Vergadering wordt gehouden in de gemeente waar de 
statutaire vestiging van de Vereniging zich bevindt, Amsterdam en Schiphol 
Airport (Haarlemmermeer) of een andere locatie in Nederland. In 
overeenstemming met artikel 19.7 kan een Algemene Vergadering gehouden 
worden op een locatie buiten Nederland en zijn besluiten die bij een 
dergelijke Algemene Vergadering worden genomen geldig, mist alle Core 
Partners en Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden bij de 
Algemene Vergadering aanwezig of middels een volmacht vertegenwoordigd 
zijn.

18.5. Het Bestuur of een van de Bestuursleden zal middel eens schriftelijke 
kennisgeving, verzonden uiterlijk op de zevende dag voor de datum van de 
vergadering de Core Partners en de Vertegenwoordigers van de vergadering 
van Gelieerden oproepen voor de Algemene Vergadering. 

18.6. In de schriftelijke oproepingen dienen de plaats, datum en tijd van de 
vergadering en de zaken die behandeld zullen worden te worden vermeld. 

18.7. De Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het Bestuur 
benoemd krachtens artikel 11.11, tenzij de Algemene Vergadering besluit een 
andere voorzitter te kiezen overeenkomstig artikel 20.2.

18.8. Van de onderwerpen die tijdens een Vergadering worden behandeld dienen 
notulen gehouden te worden tenzij het behandelde in een notarieel 
instrument wordt vastgelegd. De notulen dienen in een register te worden 
ingeschreven dat voor dat doel wordt onderhouden en dienen door de 
voorzitter van de vergadering te worden vastgesteld en ondertekend. De 
notulen of het notariële instrument van het behandelde strekt tot bewijs van 
de tijdens de Algemene Vergadering genomen besluiten. 

Artikel 19. Het nemen van besluiten tijdens een vergadering 
19.1. Alle Core Partners en Vertegenwoordigers van Vergadering van Gelieerden 

en zijn gerechtigd tot het bijwonen van een Vergadering en om het woord te 
voeren tijdens die Vergadering in persoon of vertegenwoordigd door een 
gevolmachtigde.

19.2. Elke Core Partner die niet geschorst is heeft het recht om één (1) stem uit te 
brengen. Elke Vertegenwoordiger van de Vergadering van Gelieerden die niet 
geschorst is heeft het recht om één (1) stem uit te brengen, mits het totale 
aantal stemmen uit te brengen door alle Vertegenwoordigers van de 
Vergadering van Gelieerden in totaal niet hoger is dan de helft van het aantal 
stemmen dat door de Core Partners wordt uitgebracht.
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19.3. Een Bestuurslid of Bestuursleden hebben in deze hoedanigheid een 
adviserende stem bij de Algemene Vergadering.

19.4. Tenzij anders bepaald in deze Statuten, worden besluiten die tijdens een 
Algemene Vergadering zijn goedgekeurd genomen met een normale 
meerderheid van stemmen tijdens een Algemene Vergadering waarbij 
minimaal één (1) Academische Core Partner en één (1) Niet-academische 
Core Partner aanwezig zijn. 

19.5. Stemmen worden mondeling uitgebracht, tenzij de voorzitter van de 
vergadering anders beslist. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn 
uitgebracht.

19.6. Indien de stemmen staken, wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
19.7. Tijdens een Algemene Vergadering waarbij alle Core Partners en 

Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden vertegenwoordigd 
zijn kunnen geldige besluiten worden genomen, mits ze unaniem zijn 
goedgekeurd, zelfs als niet aan de vereisten voor het bijeenroepen en 
houden van vergaderingen is voldaan.

19.8. Het Bestuur houdt een administratie bij van aangenomen besluiten. Deze 
administratie zal ten kantore van de Vereniging ter inzage van door de Core 
Partners en Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden worden 
gelegd. Aan elke Core Partner en Vertegenwoordiger van de Vergadering van 
Gelieerden zal op verzoek een afschrift of uittreksel van deze administratie 
worden verstrekt tegen maximaal de werkelijke kosten.

Artikel 20. Bijzondere meerderheid
20.1. In afwijking van artikel 19.4 moeten besluiten van de Algemene Vergadering:

a. voor het verlenen van goedkeuring aan het Bestuur voor besluiten zoals 
vermeld in artikel 13.2 sub a.; 

b. waarin het bedrag van het jaarlijkse lidmaatschapsgeld en jaarlijkse
toetredingsgeld als bedoeld in artikel 4.3 en artikel 4.4 wordt vastgesteld;

c. om het Reglement vast te stellen of te wijzigen,
genomen worden met een meerderheid van stemmen van minimaal drie 
vierde (3/4) van de geldige stemmen uitgebracht tijdens een Algemene 
Vergadering waarbij minimaal één (1) Academische Core Partner en één 
Niet-academische Core Partner (1) aanwezig zijn.

20.2. In afwijking van artikel 19.4 en 20.1, moeten besluiten van de Algemene 
Vergadering voor:
a. goedkeuring voor een Core Partner die voornemens is een juridische 

fusie of een juridische splitsing aan te gaan zoals vermeld in artikel 5.6;
b. goedkeuring voor het Bestuur voor besluiten zoals vermeld in artikel 13.2 

sub b. tot en met d.; en
c. het kiezen van een voorzitter van de Algemene Vergadering zoals 

vermeld in artikel 18.7, 
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genomen worden met een meerderheid van stemmen van minimaal twee 
derde (2/3) van de geldige stemmen uitgebracht tijdens een Algemene 
Vergadering waarbij minimaal één (1) Academische Core Partner en één 
Niet-academische Core Partner (1) aanwezig is.

20.3. In afwijking van artikel 19.4, artikel 20.1 en artikel 20.2 dienen besluiten van 
de Algemene Vergadering om:
a. deze Statuten te wijzigen, anders dan wijzigingen zoals bedoeld in artikel 

20.4;
b. de Vereniging te laten fuseren of splitsen; en
c. de Vereniging te ontbinden,
genomen te worden met een meerderheid van minimaal drie vierde (3/4) van 
de geldig uitgebrachte stemmen tijdens een Vergadering waarbij alle Core 
Partners en Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden 
aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Indien niet alle Core Partners en Vertegenwoordigers van de Vergadering van 
Gelieerden aanwezig of vertegenwoordigd zijn tijdens een Algemene 
Vergadering waarbij een of meer voorstellen zoals bedoeld in 20.3 sub a. tot 
en met c. worden behandeld, dient een tweede Algemene Vergadering te 
worden belegd, die minimaal zeven (7) dagen en maximaal eenentwintig (21) 
dagen na de eerste Vergadering dient te worden gehouden; deze tweede 
Algemene Vergadering kan het besluit nemen met een meerderheid van 
minimaal drie vierde (3/4) van de geldig uitgebrachte stemmen, mits minimaal 
een normale meerderheid van de Core Partners en Vertegenwoordigers van 
de Vergadering van Gelieerden tijdens de vergadering aanwezig of 
vertegenwoordigd zijn.

20.4. In afwijking van artikel 19.4, artikel 20.1, artikel 20.2 en artikel 20.3 dienen 
besluiten van de Algemene Vergadering om artikel 3 en/of dit artikel 20.4 te 
wijzigen door een unaniem besluit worden aangenomen tijdens een 
Vergadering waarbij alle Core Partners en Vertegenwoordigers van de 
Vergadering van Gelieerden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Indien niet alle Core Partners en Vertegenwoordigers van de Vergadering van 
Gelieerden aanwezig of vertegenwoordigd zijn bij een Algemene Vergadering
waarbij een voorstel op grond van dit artikel 20.4 wordt behandeld, dient een 
tweede Algemene Vergadering belegd te worden, die minimaal zeven (7) 
dagen en maximaal eenentwintig dagen (21) dagen na de eerste Vergadering 
dient te worden gehouden; deze tweede Algemene Vergadering kan het 
desbetreffende besluit nemen met een meerderheid van minimaal drie vierde 
(3/4) van de geldig uitgebrachte stemmen, mits ten minste een normale 
meerderheid van de Core Partners en Vertegenwoordigers van de 
Vergadering van Gelieerden tijdens de vergadering aanwezig of 
vertegenwoordigd is.
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20.5. Een unaniem schriftelijk besluit van alle Core Partners en 
Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden zal, zelfs indien zij 
niet aanwezig zijn bij een vergadering, dezelfde kracht hebben als een besluit 
van de Algemene Vergadering, mits het met voorafgaande kennis van het 
Bestuur is genomen. Om twijfel te voorkomen, indien de functie van een 
Vertegenwoordiger van de Vergadering van Gelieerden om welke reden dan 
ook vacant is, dan kan de Algemene Vergadering krachtens dit artikel 20.5 
een geldig besluit nemen middels een schriftelijk besluit ondertekend door 
alle Core Partners.

Artikel 21. Reglement
21.1. De Vergadering dient het Reglement van de Vereniging vast te stellen of te 

wijzigen, en aanvullende regels te verstrekken die gelden voor de Vereniging, 
het Bestuur, het Executive Team, de Core Partners, de Algemene 
Vergadering, de Gelieerde Partners en de Vergadering van Gelieerde 
Partners ("Reglement").

21.2. Het Reglement mag niet in strijd zijn met de wet of deze Statuten.
Artikel 22. Vergadering van de KIC Community 
22.1. Er wordt een jaarlijkse vergadering gehouden die door alle Core Partners, 

Gelieerde Partners en KIC Supporters (gezamenlijk de "KIC Community") 
mag worden bijgewoond.

Artikel 23. Statutenwijziging, fusie en splitsing
23.1. De Vergadering kan, met inachtneming van artikel 20.3 en artikel 20.4 

besluiten om de Vereniging te ontbinden, te splitsen, om deze Statuten te 
wijzigen of de Vereniging te ontbinden.

23.2. Personen die een Vergadering beleggen waarbij een voorstel wordt gedaan 
om een besluit te nemen om deze Statuten te wijzigen of om de Vereniging te 
ontbinden dienen een afschrift van het voorstel met opgave van de 
woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging bij het kantoor van de 
Vereniging ter inzage te leggen van de Core Partners en de 
Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden. Het voorstel dient 
tegelijkertijd met de oproeping van de vergadering te worden ingediend en 
daar te worden bewaard tot de vergadering is afgelopen. De Core Partners 
en de Vertegenwoordigers van de Vergadering van Gelieerden moeten de 
gelegenheid krijgen om een kopie te krijgen van het voorstel dat in de vorige 
zin wordt beschreven vanaf de dag waarop de oproeping voor die 
vergadering wordt verzonden tot de dag van de Algemene Vergadering. Deze 
kopieën dienen kosteloos te worden verstrekt.

23.3. Indien een besluit om de Vereniging te ontbinden wordt genomen wordt de 
liquidatie geregeld door een of meer liquidatoren te benoemen door de 
Algemene Vergadering, tenzij de rechtbank een andere liquidator of 
liquidatoren benoemt. Indien een besluit om de Vereniging te ontbinden wordt 
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aangenomen, dient tegelijkertijd een besluit over de aan de liquidator of 
gezamenlijke liquidatoren te betalen beloning te worden genomen.

23.4. Deze Statuten blijven voor zover mogelijk van kracht tijdens het 
liquidatieproces.

23.5. Indien er een batig saldo overblijft zal het Bestuur besluiten hoe dit batig 
saldo zal worden aangewend.

23.6. Na afronding van de liquidatie dient de administratie van de ontbonden 
Vereniging door een daartoe door de Algemene Vergadering te benoemen 
persoon zeven (7) jaar bewaard te worden. 

Artikel 24. Overgangsbepalingen 
24.1. Tot het moment dat het Bestuur bestaat uit minimaal één (1) Bestuurslid A en 

minimaal één (1) Bestuurslid B, geldt de vereiste van artikel 12.8, dat een (1) 
Bestuurslid A en minimaal een Bestuurslid B aanwezig moeten zijn niet en 
kunnen Bestuursbesluiten geldig worden genomen tijdens een vergadering
van het Bestuur zonder dat aan die vereiste is voldaan.

24.2. Totdat de Algemene Vergadering bestaat uit minimaal een (1) Academische 
Core Partner en een (1) Niet-academische Core Partner gelden vereisten dat 
een (1) Academische Core Partner en een (1) Niet-academische Core 
Partner tijdens een Algemene Vergadering aanwezig moeten zijn niet en 
kunnen besluiten van de Algemene Vergadering zoals beschreven in artikel 
19.4, 20.1, 20.2, 20.3 en 20.4 geldig worden genomen zonder dat aan die 
vereiste is voldaan.

24.3. Het eerste boekjaar van de Vereniging eindigt op eenendertig december 
tweeduizend elf.

SLOTVERKLARINGEN
Ten slotte verklaart de comparant, handelend als gemeld: 
A. Volmachten 

Van voormelde volmachten blijkt uit twee (2) onderhandse akten die aan deze 
akte worden gehecht.

B. Eerste Bestuursleden
De volgende personen worden benoemd tot de eerste Bestuursleden van de 
Vereniging:
- [●]; en
- [●].

C. Eerste Core Partners
De Oprichters zijn de eerste Core Partners van de Vereniging.

SLOT
De bij deze akte betrokken comparant is mij, notaris, bekend en de identiteit van de 
comparant is door mij, notaris, aan de hand van het hiervoor gemelde en daartoe 
bestemde document vastgesteld. 
WAARVAN AKTE 
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wordt verleden te Amsterdam op de datum als in het hoofd van deze akte is vermeld. 
Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en het geven van een toelichting 
daarop aan de comparant, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te 
hebben kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen. 
Na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet is deze akte door de comparant en 
door mij, notaris, ondertekend.


