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Roundtable “Geschéftschancen in den Niederlanden” bij Dr. Oetker

Datum : Woensdag 15 juni 2016

Tijd : 9.30 — 21.30 uur

Locatie : Dr. Oetker, Bielefeld, Duitsland
Provincie : Pim van den Berg, gedeputeerde
Gemeente : Lucas Bolsius, burgemeester

Yvonne Kemmerling, wethouder
Joost van Leur, businessteam
Tom Willebrandts, businessteam

Aanleiding

In september 2013 is er een succesvol evenement georganiseerd rond het bezoek van de Duitse ambassadeur
aan Amersfoort waarbij vestigingen van Duitse bedrijven in Amersfoort een centrale rol hadden. In aansluiting
daarop is Amersfoort in 2015 sponsor geweest van het zomerfeest van de DNHK . Eind 2015 komt uit het door
ArcusPlus uitgevoerde onderzoek over acquisitie kansen, Duitsland als een van de focusgebieden voor acquisitie
van potentiéle vestigers naar voren. Amersfoort huisvest al verschillen Duitse dochterbedrijven en om dit te
versterken en uit te bouwen wil Amersfoort in Duitsland meer naamsbekendheid creéren en gericht contacten
leggen.

Reden voor de gemeente Amersfoort om het initiatief te nemen om samen met de Nederlands-Duitse
Handelskamer en Provincie Utrecht een roundtable te organiseren bij een gerenommeerde Duitse
onderneming met een vestiging in Amersfoort . Hiertoe worden ondernemers uit Duitsland en een aantal uit
Nederland (Duitse dochterorganisaties met een vestiging in Amersfoort) uitgenodigd om aan een exclusieve
gespreksronde deel te nemen rond het thema “Geschéftschancen in den Niederlanden” . Deze roundtable vindt
plaats bij Dr. Oetker in Bielefeld.

Doel van de bijeenkomst

= Contacten leggen met Duitse ondernemers

Regio Amersfoort op de kaart zetten als interessante vestigingslocatie
Contacten verstevigen met Amersfoortse ondernemingen met Duitse moeder
Verbindingen ondernemers / gemeente /Provincie/ DNHK

Horen en weten wat er speelt bij Duitse bedrijven die een vestiging overwegen

Gastheer voor deze Roundtable zijn de directie van Dr. Oetker, Gedeputeerde Provincie Utrecht en
burgemeester- en wethouder Economie van Amersfoort.

Duitse ondernemingen zijn uitgenodigd door de DNHK. Vanuit het Business Team van de gemeente Amersfoort
zijn als Ambassadeur (Amersfoortse Ondernemingen met Duitse moeder) Dr. Oetker, Liebherr en Rohde &
Grahl uitgenodigd .

Verslag Roundtable

De Roundtable werd geleid door de heer Glinter Giilker, directeur DNHK, en de heer Bolsius, Burgemeester
Amersfoort. Er ontspon zich al snel een geanimeerd gesprek tussen alle aanwezigen over de mogelijkheden van
het zaken doen in de Regio Utrecht en vooral de verschillen die Duitsers ervaren bij het zakendoen in Nederland.
De aanwezige Duitse bedrijven hadden voor het merendeel al een aantal klanten in Nederland en stonden op het
beslismoment om vanuit Duitsland te blijven werken of in Nederland een vestiging te openen. Er was ook een
bedrijf aanwezig dat vorig jaar een bedrijf in Nederland (Hoevelaken) had overgenomen.

Belangrijkste verschillen die de Duitse bedrijven aangaven waren naast de makkelijkere omgangsvormen in
Nederland vooral de grote aanwezigheid van deeltijd banen. Dit kon men maar moeilijk doorgronden. Op deze
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momenten was de rol van de meegereisde Amersfoortse Ambassadeurs belangrijk om dit te duiden en in het
juiste perspectief te zetten.

Door zowel de heer Van den Berg als de bestuurders van Amersfoort zijn tijdens de discussie op verschillende
momenten de voordelen van de regio aangekaart en besproken.

De Roundtable discussie werd na 1,5 uur afgerond. De middag werd afgesloten met een rondleiding door de
Dr.Oetker Erlebnis Welt en een borrel. Zowel tijdens de rondleiding als de borrel werd er intensief gesproken
over het zakendoen in Nederland.

Conclusie

De opzet van een roundtable discussie tussen Duitse bedrijven, Nederlandse Ambassadeurs en bestuur werkt
uitstekend. Het feit dat er gerenommeerde Duitse namen met een vestiging in de regio met hun lokale
management aan de informatie uitwisseling deelnemen geeft een grote toegevoegde waarde en

geloofwaardigheid.

Opvallende aspecten:

De regio Utrecht en vooral de voordelen van de centrale ligging en het aanwezige arbeidspotentieel zijn veelal

onbekend.

Centrale ligging en toegang tot goed opgeleid personeel worden wel als belangrijk ervaren

Onduidelijkheid over Nederlandse arbeidsmarkt

Er zijn door de bestuurders geen toezeggingen gedaan.

GASTENLIJST

De Duitse ondernemingen zijn uitgenodigd door de DNHK. Het betreft hier leden van de DNHK die het onderwerp

“Geschéftschancen in den Niederlanden” aanspreekt.

Provincie Utrecht Pim Van den Berg Utrecht
Gemeente Amersfoort L. Bolsius Amersfoort
Gemeente Amersfoort Yvonne Kemmerling Amersfoort
Gemeente Amersfoort Joost van Leur Amersfoort
Gemeente Amersfoort Tom Willebrandts Amersfoort
Liebherr Nederland B.V. Han Rekers Amersfoort
ROHDE & GRAHL B.V. Wouter van Voorthuizen Amersfoort
Dr. Oetker Nederland B.V. David van der Stok Amersfoort
Dr. Oetker Nederland B.V. Axel Kampmann Amersfoort
Duits-Nederlandse Handelskamer Jette Thonissen Den Haag
Duits-Nederlandse Handelskamer Glnter Gulker Den Haag
Duits-Nederlandse Handelskamer Kiona Jansen Den Haag
Landeszentrum Gesundheit Nordrhein-Westfalen ~ Anja Sophia Middendorf Bochum
Walter RauNeusser Ol und Fett AG Marcel Strackerjan Neuss
Busitec GmbH Friedhelm Meiful’ Munster
NIEWIELITH Bodensysteme GmbH Christian Stellwag Osnabriick
SF-Solar OHG Ute Schulze Paderborn
Fair & Finding GmbH Anja Greulich Paderborn
Insensiv GmbH Christian Gieselmann Bielefeld
EK/servicegroup eG Judith Josupeit Bielefeld

Cosmos Security Management GmbH
Clever Circuits GmbH

loannis Papandreou
Charbel Melhem

Bergisch Gladbach
Essen

IHK Ostwestfalen zu Bielefeld Jens Heckeroth Bielefeld

PTS Power Transmission Strongbelt GmbH Daniel Heienbrok Gutersloh

Pural GmbH & Co. KG Ingo Riewenherm Riedstadt-Erfelden
Dolero Wear Solutions GmbH Danny Wohlpart Koblenz

Limuh GmbH Cristian Berendtzen Hasellinne
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