Oprichting Technologieraad Regio Utrecht

‘Het belang van techniek is voor veel mensen geen vanzelfsprekendheid. Maar maatschappelijke
opgaven als energie transitie, circulaire economie kunnen niet zonder nieuwe technologieén en
goed geschoolde vakmensen en juist hiervan zijn er te weinig.” Daarmee schetste gedeputeerde Van
den Berg de urgentie bij de opening van de Technologieraad Regio Utrecht op 28 mei 2018.

De Technologieraad Regio Utrecht wil de handen ineen slaan om samen de kansen voor en door
techniek te benutten. De raad zet zich in voor voldoende en adequaat gekwalificeerd technologisch
arbeidspotentieel in de Provincie Utrecht ook voor de middellange en lange termijn. Uitgangspunt
hierbij is de arbeidsmarkt- en onderwijsontwikkeling. De raad is daarmee een regionale invulling van
het landelijke Techniekpact, langs de lijnen ‘kiezen, leren en werken in de techniek’.

Met haar 15 leden, afkomstig uit de ondernemerswereld, onderwijs en overheden, werknemers- en
werkgeversorganisaties, voorzitter Elly Verburg en codrdinator Inge Schwartz beslaat de raad een
groot deel van het technologische speelveld in de provincie.

Leden
e Elly Verburg (voorzitter, oud-bestuurder OTIB)
e Hans Eijsink (leerwerkloket Eemland, vanuit gemeente Amersfoort)
e Jorg Kop (Utrechtinc vanuit gemeente Utrecht)
e Henriette ten Berge (vanuit Provincie Utrecht)
e Eric van Dorp (SPO vanuit PO)
e Kobus de Boer (Onderwijsgroep Amersfoort vanuit VO, link naar Onderwijspact)
e Robert Koch (ROC Midden Nederland, vanuit MBO)
e Basvan der Veen (Hogeschool Utrecht vanuit HBO)
e Evert Polhoud (OOM, mede namens OTIB en A&O Metalektro)
e Gery de Boer (FNV, mede namens CNV en De Unie)
e Rogier van Baaren (Van Baaren Aannemers, namens Bouwend Nederland)
e Serge Smit (Oxipack, namens Koninklijke Metaalunie)
Martin Kerkhoff (Voestalpine Automotive Components, namens FME)
Gijs Folmer (Van Dorp, namens Uneto-VNI)
Helga Brenninkmeijer (namens VNO-NCW Midden/MKB-Nederland Midden)
Vertegenwoordiging namens Nederland ICT nog in te vullen
e Inge Schwartz (co6rdinator)

Doelstellingen

e Gezamenlijk inzicht in en visie op de provinciale arbeidsmarkt- en onderwijsontwikkelingen
op het gebied van technologie, mede met behulp van het arbeidsmarktdashboard Utrecht

e Verhoging van instroom in de technologie, zowel vanuit het initieel onderwijs als zij-
instroom, afhankelijk van de arbeidsmarktontwikkeling

e Adequaat opleidingsaanbod en versnelling van onderwijs op marktontwikkelingen

e Voldoende geografische spreiding van technische VMBO opleidingen

e Bieden van actueel portaal voor bestaande initiatieven op het gebied van o.a. techniek
promotie, samenwerkingsverbanden tussen onderwijs en beroepenveld

e I|dentificatie en adressering van zgn. witte vlekken ten aanzien van initiatieven die bijdragen
aan de visie op de arbeidsmarkt- en onderwijs ontwikkeling

e Lobby agenda (provinciaal en landelijk)



Activiteiten

e Visiedocument arbeidsmarktontwikkeling

e Twee Bijeenkomsten voor de zes TechNetten (bestaand en in oprichting) in de provincie
Utrecht voor meer inhoudelijke samenhang, praktische planning en kennisdeling

e Actueel overzicht geografisch aanbod techniek opleidingen op het vo, mbo en hbo

e Regionale werkconferentie met alle stakeholders die op het gebied van technologie en
onderwijs samenwerken

e Analyse van voortgang en best practices van bestaande PPS-constructies en adviezen waar
versterking dan wel opschaling mogelijk en wenselijk is

e Werkend en actueel portaal dat dienstdoet als toegangspoort voor bestaande initiatieven op
het gebied van o.a. techniek promotie, samenwerkingsverbanden tussen onderwijs en
beroepenveld en andere voor de Technologieraad Regio Utrecht relevante websites

e Twee nieuwe initiatieven laten starten op het gebied van samenwerking onderwijs en
bedrijfsleven

e Oprichting stichting en ingroeimodel partnerbijdragen





