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Geachte dames en heren, 
 

 

 

 

 

Essentie/ samenvatting: 
Graag informeren wij u over het door ons recent vastgestelde controllerstatuut 2022. 

Inleiding: 
In het organisatiebesluit van de provincie Utrecht zijn de organisatorische zaken geregeld. Onderdeel van het 
organisatiebesluit zijn de taken en bevoegdheden van de concerncontroller. In artikel 13a lid 7 is opgenomen dat 
“Gedeputeerde staten stellen op voorstel van de concerncontroller een controllerstatuut vast waarin de opzet, 
inrichting en werkwijze van de controlfunctie voor de gehele organisatie zijn uitgewerkt”.  

De laatste keer dat het college een statuut heeft vastgesteld was op 26-8-2014 (nr. 80F80D7E). In het oude statuut 
waren benamingen van functies en organisatieonderdelen opgenomen die inmiddels niet meer bestaan. Maar de 
belangrijkste reden voor dit nieuwe statuut is de gewijzigde sturingsfilosofie, zoals opgenomen in het concernplan 
2022-2025.  

Inzichten rond de (inrichting) van de controlfunctie hebben de afgelopen jaren een ontwikkeling doorgemaakt van 
meer ‘rules based’ (Angelsaksisch) naar meer ‘principle based’ (Rijnlands) control. Het Rijnlands gedachtengoed 
past beter bij de organisatieopdracht, de tijdgeest en hoe het management van de provincie Utrecht naar de 
organisatie kijkt. Zaken als verbinding, vertrouwen, vakmanschap en inspiratie (vanuit de bedoeling) vormen hierbij 
de basis. De daarbij passende sturing is geen sturing op basis van (een uitgebreide set van) regels, maar het 
hanteren van een aantal principes. Dit geldt dan ook voor control. Deze sturing sluit aan op de sturingsfilosofie zoals 
dat is opgenomen in het concernplan 2022-2025. Hierin wordt vanuit het vertrekpunt ‘vertrouwen’ een aantal 
kernwaarden gehanteerd zoals verbindend, vindingrijk, daadkrachtig en verantwoordelijk. Deze uitgangspunten zijn 
meegenomen in de algemene principes voor control, zoals die in dit controllerstatuut zijn opgenomen.   

Met de vaststelling van dit controllerstatuut ronden we tevens twee acties uit het actiemanagement uit (2017/EY, #’s 
16 en 23), verbeteren structuur en reageren op signalen en versterkt het kritisch vermogen van de controlfunctie. 
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Vervolgprocedure/ voortgang: 
Het controllerstatuut 2022 wordt binnen de organisatie verder toegelicht en is te raadplegen op het intranet. 
 

 
 
 
 
 
 

Gedeputeerde Staten van Utrecht, 

Voorzitter, Secretaris, 
mr. J.H. Oosters mr. drs. A.G. Knol-van Leeuwen 
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