
NOTA STRATEGISCHE SAMENWERKING:



PROGRAMMA

WELKOM EN AFTRAP. 

ONDERDEEL 1: ERVARING, ROL EN DILEMMA’S 

BIJ SAMENWERKINGEN.

ONDERDEEL 2: PROCES EN DOEL VAN DE 

NIEUWE NOTA.

ONDERDEEL 3: CHECK BIJ STATENLEDEN



DE ‘VERBONDEN PARTIJEN’ 
ERVAAR IK NIET ALS VERBONDEN

EENS ONEENS



VERBONDEN PARTIJEN ZIJN DE ENIGE SAMENWERKINGSRELATIES 
WAARMEE STATENLEDEN TE MAKEN HEBBEN

EENS ONEENS



DE ROL DIE IK ALS STATENLID NU HEB IN SAMENWERKINGS-
RELATIES IS DE ROL DIE IK GRAAG VERVUL 

EENS ONEENS



ALS PROVINCIE ZITTEN WE OP DE GOEDE 
PLEKKEN AAN TAFEL

EENS ONEENS



SAMENWERKERS IN DE SPOTLIGHTS

ROBERT STRIJK
Gedeputeerde

(o.a.) ROM & OMU

JULIE D’HONDT
Statenlid

Prorgammaraad
randstedelijke rekenkamer
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AANLEIDING

Dynamiek is 
groter dus vaker 

evalueren

Er zijn meer ander
soortige relaties

Lappendeken die 
verbonden moet

worden

… en daarom zou de focus moeten liggen op 
strategisch samenwerken in plaats van alleen
verbonden partijen en daarvoor hebben we  
nieuw handelingsperspectief nodig.

• Focus verbreden van verbonden partijen naar nota 
strategisch samenwerken

• Positioneren provincie als samenwerkingspartner
• Handelingsperspectief voor Statenleden, bestuur en 

ambtenaren
• Afwegingskader voor samenwerken
• Passende evaluatie en verantwoording
• …

DOEL NOTA

Een sterk verbonden provincie Utrecht



DEFINITIE SAMENWERKINGSRELATIES

Samenwerkingsrelaties gaat de provincie aan om samen meer te bereiken rond 

regionale opgaven en in de dienstverlening dan de provincie alleen kan. Bij een 

samenwerkingsrelatie is sprake van een structurele maatschappelijke en/of bestuurlijke

en financiële betrokkenheid van de provincie bij andere organisaties of verbanden. 

Hiertoe behoren verbonden partijen als gemeenschappelijke regelingen, maar ook 

minder formele verbanden, platforms en netwerken. 



INHOUDSOPGAVE NOTA

1. Visuele samenvatting

2. Introductie: Een leidraad voor strategisch samenwerken in een dynamische tijd

3. Visie: Een verbindend midden bestuur

4. Speelveld: Duiding van bestaande samenwerkingsrelaties en mogelijke nieuwe relaties

5. Handelingsperspectief: Wat te doen bij welke vorm en fase

a) Afwegingskader: Succesvol starten, doorgaan en stoppen met samenwerkingen

b) Risicoanalyse: Terugkerende spanningsvelden en hoe je die productief kunt maken

c) Monitoring & verantwoording: Bijpassende vragen en instrumenten

6. Bijlagen en verantwoording: Bijlagen en toelichting proces



Start

Fase 1

Q4 2020

Handelings-
perspectieven

Fase 4

Q2/Q3 

Inventarisatie

Fase 2

Q4/Q1 2021

Analyse

Fase 3

Q1/Q2

Afronding

Fase 5

Q3/Q4

Bestuurlijk en 
ambtelijk commit-
ment over het op te 
leveren resultaat

Inventarisatie en 
ordening
samenwerking-
verbanden

Analyse van de 
dilemma’s van 
samenwerken

Handelings-
perspectieven, 
afwegingskader en 
verantwoording

Praktisch
toepasbare, 
geactualiseerde nota 
met draagvlak in de 
provincie

7 april
groeps-
interview 19 april

klankbord
groep

20 januari
cie BEM 22 juni

klankbord
groep

9 juni
werksessie15 dec  

Statenbrief 24 maart
infosesie

maart
enquete

Statenleden in klankbordgroep: Baerte de Breij en Nelly de Haan 

Groepsinterview: Marianne de Widt, Julie d' Hondt, Baerte de Brey



WAT MAAKT DEZE NOTA ANDERS:

Nota Sterk Verbonden
• Brede scope op samenwerkingsrelaties
• Handelingsperspectieven
• Oog voor fasen van samenwerking
• Afwegingskader voor beoordeling 

samenwerking
• Verantwoording passend bij nieuwe 

samenwerkingsvormen

Nota Verbonden Partijen
• Smalle scope op Verbonden Partijen
• Geen handelingsperspectieven
• Geen uitsplitsing op fasen van samenwerken
• Geen handvat voor stoppen, starten en 

doorgaan samenwerking
• Traditionele verantwoording                



IDEEËN & TIPS?
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