Provincie Utrecht .
Nu Voorult /77 5 6 .

Motie Egalisatiereserve provinciefonds

De Provinciale Staten in vergadering bijeen 4 juli 2016,

Ter behandeling van het Statenvoorstel PS2016PS12 inzake Kadernota 2016,
Constaterende

- dat GS een egalisatie-reserve Algemene Uitkering Provinciefonds en Opcenten MRB
in het leven wil roepen om gedurende het begrotingsjaar te kunnen beschikken over
een potje om financiele tegenvallers vanuit de Aigemene Uitkering Provinciefonds en
Opcenten MRB op te vangen;

- dat hiermee beoogd wordt de financiéle stabiliteit en soliditeit in het lopende
begrotingsjaar te vergroten;

- Dat het inzetten van de reserve, volgens het statenvoorstel, wordt overgelaten aan
gedeputeerde staten.

Overwegende

- dat (op basis van de huidige begrotingsomvang) deze reserve bij financiéle
meevallers een omvang van maximaal ca € 15 min kan bereiken;

- Dat er afgelopen 5 jaar nooit meer dan 5 miljoen afwijking is geweest t.o.v. de eerste
begroting;

- dat de Provincie als vaste beleidslijn hanteert dat bijzondere bestemmingsreserves
tot een minimum beperkt moeten blijven (p 165 Jaarrekening 2015);

- egalisatiereserves in principe bedoeld zijn om over de jaren heen te schuiven met
budgetten;

- dat de vulling van de egalisatiereserve ten koste kan gaan van de vulling van de
Algemene Reserve, dan wel het mitigeren van andere mogelijke tegenvallers en
meevallers;

- dat provinciale staten de financiéle kaders stelt.

- dat het bij financiéle tegenvallers verstandig is, om als eerste te kijken of er
meevallers zijn die hier tegenover kunnen worden gesteld (vice versa).

Dragen GS op

- het komende jaar steeds direct aan PS te melden indien gelden aan deze
egalisatiereserve worden onttrokken dan wel toegevoegd;
- de totale omvang reserve niet verder te laten groeien dan tot maximaal €5 miljoen;

En besluiten

¢ Dat deze reserve alsmede de noodzaak ervan bij de presentatie van de jaarrekening
2017 wordt geévalueerd.

En gaan door tot de orde van de dag.
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